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Sıra No
: 2005.086
Tarih   
: 04.08.2005 

Konu  
: ÇSGB NA EK1-EK2 BİLDİRİMLERİ
Özet
: 2821 sayılı Sendikalar kanununun 62.maddesindeki yapılan değişiklikle ay içersinde işe alınan ve işten ayrılan işçileri bir sonraki ayın 15 ine kadar Ek1ve Ek2 ile ÇSGB na bildirme yükümlülüğünde değişiklik yapıldı. Önceden ÇSGB Bölge Müdürlüğü ve ÇSGB Ankara adreslerine ayrı ayrı yapılan bildirimler artık sadece Ankara ÇSGB na aynı sürelerde yapılacak.
19.07.2005 tarih ve 25880 sayılı Resmi Gazeteden;
Kanun

Sendikalar Kanununun Bazı Maddelerinin

Değiştirilmesine Dair Kanun


Kanun No. 5401
Kabul Tarihi: 3.7.2005

MADDE  1. — 5.5.1983 tarihli ve 2821 sayılı Sendikalar Kanununun 33 üncü maddesinin birinci fıkrasının 5332 sayılı Kanunla değişik (8) numaralı bendinde geçen "genel kurul kararıyla" ibaresi "yönetim kurulu kararıyla" olarak değiştirilmiştir. 


MADDE  2. — 2821 sayılı Kanunun 62 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 


Madde 62. — İşveren, işe aldığı veya herhangi bir nedenle iş sözleşmesi sona eren işçileri, izleyen ayın 15’ine kadar aylık bildirimle Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına bildirmek zorundadır. 


MADDE  3. — Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 


MADDE  4. — Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür.

18 Temmuz 2005
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